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lhre Vorteile

Entdecken

Mit der CliftonStrengths’-Talent-
beurteilung erhalten Sie innerhalb von
nur einer Stunde einen wissenschaftlich
fundierten Bericht liber lhre groBRten
Talentbereiche.

Wahrnehmen

Sie trainieren, sich selbst aus dem
Blickwinkel Ihrer Talente und Starken
wahrzunehmen.

Sie lernen, lhre Talente bewusst als

Ermoglicher personlicher Erfolge
wertzuschatzen.

Anwenden

Sie lernen, lhre Talente bewusst und
erfolgreich in Alltagssituationen
anzuwenden.

Sie erkennen Wege, lhre Talente zu
individuellen Starken weiter zu entwickeln.
Sie lernen, mit lhren Schwéachen
umzugehen und sich auf lhre Starken zu
fokussieren.

Sie erkennen lhren individuellen Starken-
Pfad, auf dem Sie lhre Talente und Starken
einsetzen und voll zur Geltung bringen
kénnen.

Uber questcafe

Coaching-Unternehmen mit den

Schwerpunkten:
* Starken-Coaching
* Life & Leadership Coaching

* Selbst- und Zeitmanagement
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questcafe

Coaching | Training | Transformation

Auszeichnung:

Dieter Wunderlich

Breslauer Str. 4a

90610 Winkelhaid

Telefon: +49 9187 922 94 82

E-Mail: dieter.wunderlich@ questcafe.com

Internet: www.questcafe.com

Meine TOP 5-Starken:

Wissbegier, Tatkraft, Verbundenheit,
Strategie, Zukunftsorientierung
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STARKEN-
COACHING

So entdecken Sie lhre groRten
Starken und nutzen sie fiir mehr
Erfolg und Zufriedenheit

GALLUP ZERTIFIZIERTER

Strengths Coach




Dieter Wunderlich, Professioneller Life & Leadership
& Stdrken-Coach, CPCC, ACC, GALLUP-Zertifizierter
Stdrken-Coach, Griinder und Inhaber von questcafe

Mochten Sie herausfinden, was Sie von
Natur aus auBBerordentlich gut kénnen -
besser als die allermeisten anderen?

Ja? Dann sind hier richtig. Ich habe mich darauf
spezialisiert, Ihnen zu helfen, Ihre Talente zu
erkennen und zu echten Starken weiter zu
entwickeln.

Warum sollten Sie lhre groBten Talente
kennen?

* Die Erfolgsforschung zeigt: Menschen sind
dann erfolgreichsten, wenn Sie Ihre Starken
kennen und sich an ihre Erfolge erinnern.

* Talente bilden das Fundament fiir Starken
und Spitzenleistung. Sie bieten das grofite
Entwicklungs- und Erfolgspotenzial. Haufig
erkennen wir unsere Talente allerdings nicht,
weil sie fiir uns selbstverstandlich sind.

* Talente sind auch Bedirfnisse: Sie fiihlen sich
stark, wenn Sie |hre Talente einsetzen
konnen. Daher sind lhre Talente auch ein

Schlissel zu Gliick und persoénlicher Erfullung.

Ablauf

Das Starken-Coaching findet telefonisch, virtuell
(SKYPE, ZOOM) oder personlich statt. Es kbnnen
Einzeltermine oder auch kostenglnstigere
Coaching-Pakete gebucht werden.

Das Coaching beinhaltet:

1. CliftonStrengths® Talent-Beurteilung
* Was sind lhre Talentbereiche?

2. Wahrnehmen und Wertschatzen
* Wann zeigen sich diese Talente bei lhnen?
* Wie haben diese Talente in der Vergangenheit
zu Erfolgen beigetragen?

4. Anwenden
* Wie kénnen Sie diese Talente zu Stérken
weiterentwickeln?

* Wie kénnen Sie lhre Talente in Ihrer aktuellen
Situation erfolgreich anwenden?

»Herauszufinden, worin man von
Natur aus gut ist, ist der erste
Schritt zu einem gliicklichen und

erfolgreichen Leben.”

Jan Miihlfeit & Melina Costa, The Positive Leader

Sie mochten Kosten des Coachings nicht

alleine tragen?
Sprechen Sie mit lhrem Arbeitgeber Uiber eine

teilweise oder vollstandige Kosteniibernahme im
Rahmen einer PersonalentwicklungsmafRnahme.

Sie orientieren sich beruflich neu?

Sprechen Sie mit lhrem Betreuer iber
eine Kosteniibernahme oder Fordermoglichkeiten.

Investition

(inkl. 19% MwSt., unverbindliches Angebot,
Stand: 01.01.2018)

UNTERNEHMEN:

Einzeltermin:
60 Min. individuelles Starken-Coaching:
298 EUR (250 EUR netto)

Paketpreise nach Vereinbarung

PRIVAT:

Einzeltermin: 60 Min. individuelles
Starken-Coaching: 175 EUR

Paket 6 Termine 6x 60 Min. individuelles
Starken-Coaching: 900 EUR (Sie sparen 150 EUR*.)

Paket 12 Termine 12x 60 Min. individuelles
Starken-Coaching: 1.620 EUR (Sie sparen 480 EUR*.)

* im Vergleich zu Einzelterminen

EINMALKOSTEN:

Zusatzlich fallen einmalige Kosten von 50 EUR fiir
die CliftonStrengths®-Talentbeurteilung an.

Zogern Sie nicht, mich direkt zu kontaktieren,

wenn Sie Fragen haben. Gerne stehe ich lhnen
auch fiir ein kostenfreies und unverbindliches
Probecoaching zur Verfligung.



